Tillaga um breytingu a lgum IBR

47. bing IBR, haldid 19.-20. mars 2015, sampykkir eftirfarandi breytingar a
logum IBR:

Breyting & 9. grein par sem lagt er til ad yfirstrikadur texti falli Ut og undirstrikadur
texti beetist vid:

9. grein

Skattar Pjonustugjald adildarfélaganna til IBR midast vid télu gjaldskyldra
félagsmanna, p.e. 18 ara og eldri. Ping IBR akvedur upphaed skattsins gjaldsins fyrir
hvert ar. Skyrslu- og reikningsar IBR midast vid almanaksarid.

Breyting & 14. grein par sem lagt er til ad yfirstrikadur texti falli Gt og undirstrikadur
texti beetist vid:

14. grein
Dagskra pingsins skal vera pessi:
1. Pingsetning
2. Kosning fyrsta og annars pingforseta og fyrsta og annars pingritara.
3. Kosning priggja manna kjorbréfanefndar.
4 Lagt fram og reett: Skyrsla stjérnar og arsreikningar og atkveedi
greidd um pa.

5. Fyrri umraeda um fjarhagsaaetiun yfirstandandi ars og naesta ars og
skattgreidslur félaganna.
6. Fyrri umraeda um lagabreytingar, sem liggja fyrir. Laganefnd kjorin til

ad athuga breytingar fyrir sidari fund pingsins.

Umraeda um stefnumétun og starfsasetlun IBR.

Raeddar tillogur og mal, sem liggja fyrir.

Kosnar tveer 5 manna pingnefndir: fjarhagsnefnd og allsherjarnefnd.
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10.  Alit nefnda, umraedur og atkvaedagreidsla.

11. a) Kosinn formadur IBR.
b) Kosnir prir stjornarmenn af sex Ur frafarandi stjorn.
c) Kosnir prir stjornarmenn.
d) Kosnir tveir varamenn.
e) Kosnir tveir skodunarmenn reikninga og tveir til vara.
f)  Kosin priggja manna kjérnefnd og einn til vara sbr. 8. grein.
g) Kosnar fastanefndir, er pingid akvedur.

12.  Lyst fjolda fulltria adildarfélaga til ipréttapings og kosnir
vidbdtarfulltriar samkvaemt 16. gr.

13.  Onnur mal.

14.  bingslit.



pingi& skal standa a.m.k. tvo daga. Pingi® skal méta stefnu IBR, a.m.k. til naestu
tveggja ara med pvi ad akveda pa malaflokka, sem leggja ber aherslu a i starfi
framkvaemdastjornar. Ollum stzerri malum, sem pingid feer til medferdar, skal visad
til nefnda og starfa peer & milli funda. Allar kosningar skulu vera bundnar og
skriflegar, séu fleiri tilnefndir en kjosa skal. Verdi atkvaedi jofn, raedur hlutkesti.
Komi til pess ad fleiri séu i kjori en saeti eru fyrir skulu peir eiga pess kost ad bjéda
sig fram til annars embeettis ef peir bida laegri hlut i kosningu.

I sambandi vié pingid ma flytja erindi og hafa ipréttasyningar, eftir pvi sem timi er til.

Vid 18. grein baetist eftirfarandi texti (undirstrikad):

18. grein

A milli pinga stjornar bandalaginu 7 manna framkvaemdastjorn, sem kosin er til
tveggja ara i senn. Skal kjosa fyrst formann, en hina 6 i tvennu lagi, pbannig ad faest
brir ar frafarandi stjorn verdi endurkosnir. I framkveemdastjorn ma ekki kjosa prja
eda fleiri menn fra sama adildarfélagi. Formenn einstakra félaga, sérrada,
sérsambanda eda annarra ipréttahérada ma ekki kjosa i framkvaemdastjorn.
Varamenn taka seeti i framkvaemdastjérn i beirri r6d, sem atkvaedamagn segir til um.
Verdi varamenn sjalfkjornir skal varpa hlutkesti um réé peirra.

Framkvaemdastjorn skiptir sjalf med sér verkum. Formannafundur skal haldinn pad
arid, sem ping er ekki haldid og gerir pa framkvaemdastjérn grein fyrir storfum sinum
fra sidasta pingi og leggur fram arsreikninga bandalagsins fyrir naesta reikningsar a
undan.

10. grein

Hvert pad adildarfélag, sem ekki hefur haldid adalfund, ekki eg-sent skyrslur og
arsreikninga i samraemi vid 7. gr. og ekki greitt bjonustugjald missir atkvaedisrett sinn
a naesta bingi IBR og missir einnig rétt til ad tilnefna fulltrda & Ipréttaping. Lidi
annad ar an pess ad félag haldi adalfund eda geri skil a skyrslum, arsrelknlngum og
gjoldum, getur ping IBR teki® akvordun um, ad félaginu skuli viki® Gr bandalaginu.
Akvedi ping ad vikja félagi ur bandalaginu skal tilkynna paé til felagsms ISI og )
vidkomandi sérsambands/sérsambanda. Ad 6dru leyti visast til 6. kafla i I6gum isi.




Stefna og starfsazetlun stjérnar iBR
fyrir starfsarin 2015 og 2016.

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, sambykkir eftirfarandi stefnu og
starfsazetlun framkvaeemdastjornar IBR fyrir starfsarin 2015 og 2016:

A starfstimabilinu verdur unnid ad gerd nyrra samstarfssamninga vid Reykjavikurborg
bar sem leitast verdur vid ad tryggja fjarmagn og adstodu til reksturs
ipréttafélaganna. Mikilveegt er ad festa i sessi starf félaganna med auknum styrkjum
til pess mikilvaega starfs sem pau vinna. L6gd verdur ahersla a ad tryggja fé til
vidhaldsverkefna hja félogum sem eiga og reka sin eigin mannvirki.

Afram verda gerdar kannanir & ipréttastarfi og pannig aflad upplysinga sem nytast til
ad leggja frekari linur i starfinu, hvar purfi helst ad stydja vié og hvernig stada
félaganna i Reykjavik er midad vid annarsstadar. M.a. verdur afram unnid ad pvi ad
gera samanburd milli sveitarfélaga hér a landi og @ Nordurléndunum vardandi
adstodu og framlog til iprottastarfs.

A starfstimabilinu er stefnt ad pvi ad bjéda peim sem starfa i ipréttahreyfingunni i
Reykjavik ad taka patt i ymsum namskeidum og fyrirlestrum sem hofda til
mismunandi hdpa s.s. starfsmanna, stjornarmanna, pjalfara, foreldra o.fl.

Einnig verdi horft til pess ad auka enn frekar frambod & moguleikum til patttoku i
iprottum fyrir unglinga. Sérstaklega verdi horft til peirra unglinga sem vilja vera
batttakendur i iprottafélogunum en vilja ekki aefa oft i viku og hafa ekki hug & ad
verda afrefsfolk i ipréttum en vilja idka sina iprétt i sinu félagi. Med eflingu
Verkefnasjods IBR opnast moguleikar & studningi vid verkefni sem studla ad pessu.

Ipréttafélog gegna mikilvaegu hlutverki i mannlifi borgarinnar, sérstaklega
naersamfélaginu og er mikill og vaxandi dhugi hja almenningi um patttéku i hinum
ymsu ipréttum. Ipréttafélogin hafa vilja og ahuga a pvi ad svara kallinu og bjéda
almenningi upp & moguleika til iokunar iprétta i og vid sin mannvirki og/eda i
tengslum vié hefdbundnara starf félaganna. I pessu sambandi er mikilvaegt ad
tryggja edlilega préun adstodu (mannvirkja og banadar). IBR mun leitast vid ad
stydja vid frumkvaedi a pessu svidi i samstarfi vid felogin og Reykjavikurborg og getur
Verkefnasjédur IBR nyst i pvi tilliti. IBR mun afram sinna almenningsipréttum
borgaranna med Utleigu iprottatima i skélahlisum og med patttoku i ymsum
verkefnum sem zetlad er ad efla patttoku almennings i ipréttum.



Afrekssjodur IBR hefur nu verid endurvakinn med breyttum reglum og er honum
2tlad er ad stydja afreksipréttastarf félaganna. Stjorn IBR skal dska eftir framlagi fra
Reykjavikurborg i sjoédinn.

Leitast verdur vid ad fullnyta sjodinn fyrir ungt og efnilegt iprottafolk sem og
iprottafolk i fremstu rod til patttoku i métum eda annarra verkefna sem ytt geta undir
enn frekari arangur peirra. Afram verdur unnid ad pvi ad stofna afreksiprottamidst6d
i husi IBR par sem bodid verdur upp & markvissa og faglega pjonustu fyrir
iprottafélog, 1id og hopa. Afram verdur pryst a framhaldsskola um ad audvelda
afreksfdlki ad stunda pjalfun og keppni samhlida nami.

IBR mun &fram sja um framkvaemd ymissa vidburda s.s. Reykjavikurmarapons,
Laugavegshlaups, Midnaeturhlaups og Reykjavikurleikanna (RIG). Stefnt er ad pvi ad
stofna til fleiri vidburda sem eflt geta ipréttalif i Reykjavik.

Starfsemi sérradanna verdur tryggdur grunnur og afram verdur skodad hvernig best
er ad haga starfi peirra i framtidinni.

IBR mun vinna eftir stefnumétun og framtidarsyn fyrir ipréttastarf i Reykjavik til
arsins 2020 i samstarfi vi8 adildarfélégin og Reykjavikurborg. Afram verdur unnid ad
bvi ad efla jakvaeda imynd IBR sem hagsmunasamtaka ipréttafélaganna i Reykjavik
og fagadila i ipréttamalum almennt. Mikilveegt er ad koma a framfaeri vid
borgaryfirvold ad IBR sé adili sem haegt er ad treysta til ad vera radgefandi adili um
iprottamal i borginni a faglegan og skynsamlegan hatt. Jafnframt er mikilveegt ad a
hverjum tima sé haldi® virku sambandi milli félaganna og stjérnar og starfsfélks iBR
bannig ad starf bandalagsins endurspegli @ hverjum tima helstu parfir félaganna og
dskir um adkomu IBR a8 tilteknum malum.



bjénustugjald adildarfélaga til IBR

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, sampykkir ad pjénustugjald
adildarfélaga IBR til bandalagsins verdi 100 kronur a hvern félaga, 18 ara
og eldri.

Greinargero: )
Um er ad raeda obreytt gjald fra pvi sem sampykkt var a sidasta pingi IBR.



Tillaga um brottvikningu félaga.

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, sampykkir ad vikja
Bandymannafélaginu Viktor og Korfuknattleiksfélaginu bori ar
bandalaginu.

Greinargero: ) )

Samkvaemt |6gum IBR, 6. grein, getur ping IBR tekid akvordun um ad vikja félogum
ur bandalaginu geri pau ekki skil a skyrslum, arsreikningum og gjoldum eda hafi ekki
haldid adalfund. Pessi félog hafa ekki stadid skil a pessum gégnum og ekki haldid
adalfund i nokkurn tima.



Umsékn um adild ad UMFI

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, aréttar umsokn sina i UMFI.
Jafnframt fagnar pingid umsoknum annarra iprottabandalaga inn i
samtoékin. bingid reiknar med pvi ad su leid sem er i gangi hja UMFI, iBR
og 6drum iprottabandalogum vardandi petta mal endi innan skamms med
inngongu peirra allra.



Samstarfsamningar borgar og IBR.

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, felur stjorn iBR ad berjast fyrir pvi
i komandi samningavidraedum ad borgaryfirvold stydji med enn frekari
heetti vid ipréttahreyfinguna i Reykjavik i samraemi vid stefnu
Reykjavikurborgar og IBR til arsins 2020.

Greinargero: )

Samstarfssamningur Reykjavikurborgar, IBR og iprottafélaganna rennur Gt i arslok.
NU standa yfir samnlngawc’iraeaur um ny]an samnlng Mikilveegt er ad efla enn frekar
hid goda starf sem unnid er i iprottum i Reykjavik. I stefnu borgarinnar og IBR um
iprottamal til 2020 eru morg verkefni tilgreind sem vert er ad vinna ad s.s. ad bjéda
fleiri valmoguleika & patttoku i ipréttum fyrir born og unglinga, auka patttéku
almennings i iprottum, stydja betur vid afreksiprottastarf, lengja aefingatimabil i
mannvirkjum, baeta Ur brynni vidhaldsporf i mérgum mannvirkjum, maeta porf a fleiri
mannvirkjum i borginni og fleira.



Askorun um uppbyggingu mannvirkja.

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, skorar a Reykjavikurborg ad setja
aukna fjarmuni til byggingar nyrra mannvirkja til fjolbreyttrar starfsemi
hja iprottafélogum i Reykjavik.

Greinargero:

Sidast lidin 7 ar hefur ipréttahreyfingin synt mikla bidlund vardandi naudsynlega
uppbyggingu nyrra mannvirkja sem er lykilatridi til aframhaldandi préunar félaganna
sem og til ad geta haldid uppi 6flugri pjonustu vid sifellt staekkandi hop patttakenda
hja félogunum.

Mannvirkjanefnd IBR og Reykjavikurborgar hefur verid ad storfum undanfarin misseri
og mikilvaegt er ad tillaga ad forgangsrodun a gerd nyrra mannvirkja klarist sem
fyrst. En pad er einnig mikilvaegt ad tryggja fjarmagn til ad fylgja eftir slikri
forgangsrédun og gera azetlun um uppbyggingu.



Tillaga um myndun studningshops vegna sidamala

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, sampykkir ad fela stjorn iBR ad
vinna ad bvi mynda hép sérfraedinga til studnings og radgjafar adilum
innan IBR, komi upp mal sem vardar sidamal af ymsu tagi.

Greinargerd:

A undanférnum arum hefur iprottahreyfingin gert ymislegt til ad efla starfsemi sina

me3d tilliti til sidamala, medal annars: o

e Sett fram sidareglur og hegdunarvidmid (ping ISI 2011). o

o Gefid Ut adgerdaazetlun gegn einelti og annarri dzeskilegri hegdun (ISI,
baeklingur). o

o Gefid Ut baekling um forvarnir gegn kynferdislegu ofbeldi (IST).

e Beaett inn i 10g ISI akvaedi um ad einstaklingur sem hefur hlotid refsidom vegna
brota & akveedum XXII. kafla almennra hegningarlaga ma ekki starfa sem
sjalfbodalidi eda launpegi innan ipréttahreyfingarinnar (ping ISI 2013).

o Gefid Ut jafnréttisstefnu (IBR 2013).

Einnig hefur verid gefin Gt vidbragdsazetlun (IST) ef upp koma &féll og Gveentir
atburdir. I aaetluninni kemur m.a. fram ad aeskilegt sé ad iprottafélog setji fram sina
eigin vidbradgsaaetlun og komi a fot vidbragdsteymi. Hlutverk vidbragdsteymis
iprottafélaga er m.a. ad adlaga vidbradgsazetlunina ad allri starfsemi félagsins, veita
studning, huga ad eftirfylgd og meta porf & utanadkomandi adstod.

Reynslan hefur synt ad mal vegna m.a. kynferdislegs ofbeldis og eineltis eru oft erfid
Urlausnar og ekki alltaf a faeri leikmanna ad leysa ur, edlilega treysta margir sér
heldur ekki til pess. bvi er lagt til ad myndadur verdi hdpur adila sem sérpekkingu
hafa & pessu svidi og hefur pad hlutverk ad adstoda vid urlausn mala sem upp
kunna ad koma med faglegum haetti.



Tillaga um fristundaakstur.

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, felur stjorn IBR ad fara pess a leit
vid borgaryfirvold ad framlag til fristundaaksturs hverfafélaganna i
borginni haekki i a.m.k. 30 milljonir kréna a ari. Einnig verdi motud
framtidarsyn fristundaaksturs i samstarfi vid Reykjavikurborg.

Greinargero:

Ljost er ad fristundakstur hverfafélaganna eykur moguleika @ ad nyta betur
iprottamannvirkin par sem mogulegt er ad hafa aefingar fyrir bdrn fyrr & daginn en ella.
Pad liggur fyrir ad stor hluti barna og unglinga tekur patt i skipulégdu ipréttastarfi og
fristundaaksturinn er mjog gdéd leid til ad einfalda heildarskipulag hvers dags hja
fjlskyldum i borginni. Minni umferd einkabila og aukin vidvera i vinnu hlytur ad vera
jakveett fyrir samfélagid. Kostnadur vid ad halda pessum akstri Uti er talsverdur og
hefur reynst félogunum pungur i rekstri. Styrkur borgarinnar til pessa verkefnis hefur
verid um 10 milljonir & ari a sidustu arum og dugar hvergi naerri til. Vinnuhopur a
vegum borgarinnar og IBR hefur komist ad peirri nidurstodu ad 30 milljénir kréna
myndu tryggja ad fristundaakstur geti haldid afram.



Tillaga um samstarf iprottafélaga og grunnskola.

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, felur stjérn IBR ad 6ska ni pegar
eftir vidraedum vid borgaryfirvold um leidir til ad koma a formlegu
samstarfi iprottafélaga og skola.

Greinargerd:

I gegnum tidina hefur ipréttahreyfingin att mikid og gott samstarf vid grunnskdla
borgarinnar til ad kynna nemendum pad starf sem pau hafa upp a ad bjoda fyrir born
og unglinga. Ad undanfornu hefur félégunum ekki verid heimilad ad kynna starf sitt i
skélum eda i pad minnsta settar mjog préngar skordur pratt fyrir ad i samningi
borgarinnar, ipréttafélaganna og IBR sé akvaedi um samstarf skdla og iprottafélaga.

Ipréttaféldg i borginni hafa i &ratugi att i gédu samstarfi vid grunnskéla um aefingar
barna. Rannsoknir stadfesta mikilvaegi daglegrar hreyfingar fyrir born, skélastarf og
samfélagid almennt. bad endurspeglast m.a. i dherslum adalnamsskrar par sem
heilsa og velferd er nd einn af sex grunnpattum menntunar. Fjolpaett gildi patttoku i
skipulogdu ipréttastarfi er einnig vel pekkt og hefur liklega sjaldan verid mikilveegara
en nu a timum aukinnar kyrrsetu.

Ipréttahreyfingin vill afram vinna med grunnskolunum ad pvi ad studla ad heilbrigdi
barna i borginni. Almennar samskiptareglur um slikt samstarf eru gédar en mega
ekki innihalda akveedi sem haegt er ad tilka sem halfgert bann vié samstarfi. Ad
mati IBR er best ad hafa almennar samskiptareglur og svo geti skolastjorar gert
samninga vid ipréttafélog i sinu skdlahverfi um nanara samstarf.



Askorun vegna jafnréttisstefnu

47. ping IBR, haldid 19.-20. mars 2015, skorar a 61l adildarfélég IBR ad
setja fram jafnréttisstefnu og innleida hana i sinu starfi.

Greinargerd:

I 23. grein laga um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 fra 2008 kemur
fram ad kynjasampaettingar skuli geett vid alla stefnumotun par @ medal i iprétta- og
tdmstundastarfi.

Einstaklingum lidur betur i umhverfi par sem jafnrétti rikir. Par sem raunverulegt
jafnrétti rikir fa allir einstaklingar ad njéta sin og na fram sinu besta. I pessu felst m.a
ad iprottafélagid studlar ad jofnum teekifserum sinna félagsmanna og mismunar peim
ekki vegna m.a. kynferdis, uppruna, kynhneigdar, kynvitundar, kyneinkenna, aldurs,
fotlunar, pjoédernis, triarbragda, skodana, litarhattar eda annarrar stédu.

I pjdnustusamningum Reykjavikurborgar vid iprottafélog er akvaedi um ad pau skuli
hafa virka jafnréttisstefnu. I tengslum vi& pa vinnu hefur IBR unni® fyrirmynd af
jafnréttisstefnu sem félog geta adlagad ad sinu starfi, sja www.ibr.is.


http://www.ibr.is/

